“ANO INTERNACIONAL DE LA PESCA Y ACUICULTURA ARTESANAL
“2018-2027 DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

MUNICIPALIDAD PROVINIAL MARISCAL NIETO

LEY ORGANICA N” 27972 DEL 26-05-2003
LEY N° 8230 DEL 03-04-1936

ACUERDO DE CONCEJO N° 013-2022-MPMN
Moquegua, 11 de Marzo de 2022
EL CONCEJO PROVINCIAL DE “MARISCAL NIETO”:

VISTO, en “Sesién Ordinaria” de la fecha, el Dictamen N° 005-2022-CODEST-MPMN de
Registro N° 2207349 de fecha 09-03-2022, Informe Legal N° 232-2022-GAJ/GM/MPMN de
Registro N° 2206640 de fecha 03-03-2022 sobre LA PROPUESTA DE INSCRIPCION Y
PARTICIPACION DE LA SEXTA EDICION DEL PREMIO NACIONAL SELLO MUNICIPAL
INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son los Organos de Gobierno Local con autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, tal como lo sefiala el Articulo 194°
de la Constitucién Politica del Pert, concordante con los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de Ia
Ley N° 27972 del 26-05-2003; -

Que, mediante Oficio Multiple N°D000001-2022-MIDIS-DM, de fecha 14 de febrero de
2022 la Ministra de Desarrollo e Inclusion Social - Dina Ercilia Boluarte Zegarra, informa que el
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social viene impulsando la implementacion de la Sexta Edicion
del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER. Gestién local para las'personas’,
cuyas bases fueron aprobadas mediante Resolucién Ministerial N® 024-2022-MIDIS, y tiene como
objetivo reconocer la gestion publica de la municipalidades distritales y provinciales (en adicional
distrital) por la capacidad para trabajar orientados hacia resultados, mejorando los servicios
publicos que brindan a los ciudadanas y ciudadanos del distrito, informando que se encuentra
abierta la convocatoria a participar de la Sexta Edicion del Premio Nacional Sello Municipal por lo
que lo invitamos cordialmente a realizar el registro de inscripciéon de su Municipalidad de manera
gratuita a través del Sistema Integrado del Sello Municipal: https:/sdv.midis.gob.pe/sis
clientAuth/?id=35,desde el 14 de febrero hasta el 06 de marzo del presente afio;

Que, mediante Informe N°204-2022-SDS-GDES/GM/MPMN, de fecha 16 de febrero de
2022 la sub Gerente de Desarrollo Social, solicita en cumplimiento de la bases establecidas para
esta edicion, es necesario la suscripcion del ACTA DE SESION DEL CONSEJO MUNICIPAL en el
que autorice la inscripcién participacion de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, para lo
cual se adjunta el formato fisico y digital la propuesta del acta correspondiente, cabe indicar que la
fecha limite de la inscripcion es el dia 06 de marzo del 2022;

Que, mediante Informe Legal N°232-2022-GAJ/IGM/MPMN, de fecha 03 de marzo del 2022,
el Abog. José Freddy Zeballos Zeballos, Gerente de Asesoria Juridica de la MPMN, Opina

" procedente, la Inscripcion y participacion de la Sexta Edicién del Premio Nacional “Sello Municipal

INCLUIR PARA CRECER. Gestién Local para las personas”;

Que, mediante Resolucién Ministerial N°024-2022-MIDIS, se resuelve: Articulo 1.- Aprobar
las Bases de la Sexta Edicién del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER
Gestion Local para las personas”; documento que, como Anexo, forma parte integrante de la
presente Resolucién. Y tiene como Objetivo general, Promover que las municipalidades brinden
servicios publicos de calidad, articulados y orientados a resultados, permitiendo mejorar las
condiciones de vida de la poblacién en situacion de pobreza y exclusion, en el marco de la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusién Social. Y como Objetivos especificos a) Fomentar en las
municipalidades la gestion oportuna, eficiente y eficaz, orientada a resultados y al servicio de las
personas. b) Fortalecer la articulacion intrainstitucional, interinstitucional, intersectorial e
intergubernamental en la provisién de servicios publicos de calidad;



Que, las metas propuestas para la Sexta Edicion del Sello Municipal son las que, a
continuacic’m se muestran'
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Peru, al amparo de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 del 26-05-2003 y Ley N° 8230
de fecha 03-04-1936, el Concejo Municipal en “Sesion Ordinaria” de la fecha; aprobd por
UNANIMIDAD del Pleno del Concejo Municipal y con la Dispensa del tramite de Lectura y
aprobacion del acta; .

ACORDO: :

1° APROBAR; LA INSCRIPCION Y PARTICIPACION DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL MARISCAL NIETO DE LA SEXTA EDICION DEL PREMIO NACIONAL
“SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER. GESTION LOCAL PARA LAS
PERSONAS".

2°.- AUTORIZAR; al Alcalde a que presente la inscripcion de la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto a la Sexta Edicion del Sello Municipal.

3°.- ACEPTAR; las metas asignadas al disfrito para cada indicador de aquellos productos
comprometidos y promover acciones para cumplirlas.

4°.- NOMBRAR; como primer miembro del Equipo Técnico a la Lic. OBST. YESICA
ESTHER COLANA CHAVEZ, identificada con DNI 04429846, quien se desempefia en la
municipalidad como Sub Gerente de Desarrollo Social, cuenta con el celular nimero
953680394 y correo electronico: yesicola_64@hotmail.com

5°.- NOMBRAR; como miembros del Equipo Técnico Municipal a las siguientes personas:
- Ing. Jean Peter Lopez Linares, identificado con DNI 46673314, quien se desempefia
en la Municipalidad como Gerente de Desarrollo Econémico Social, cuenta con el
celular niumero 937383295 y correo electrénico: jeanlopezprado@gmail.com

- Ing. Juan Alberto Paredes Urviola, identificado con DNI 44454389, quien se
desempefia en la Municipalidad como Jefe de la Oficina de Defensa Civil, cuenta con
el celular nimero 988508150 y correo japaredesu@gmail.com

- Prof. Vladimir Daniel Gonzales Maquera, identificado con DNI 41947303, quien se
desempefia en la municipalidad como Encargado del Centro Integral de Atencion al
Adulto Mayor - CIAM, cuenta con el celular nuimero 939387631 y correo
vgonzalesm4@gmail.com

- Fidelina Antonia Vizcarra Zapata, identificada con DNI 04414211, quien se
desempefia en la Municipalidad como Encargada de la Oficina Municipal de Atencién a
la persona con Discapacidad - OMAPED. , cuenta con el celular nimero 950955020 y

correo fvizcarrazapata@gmail.com

- Ing. Comercial Emy Belen Ruffran Peiia, identificada con DNI 73571087, quien se
desempeifia en la Municipalidad como Coordinador de meta del Programa de Plan de
Incentivos, cuenta con el celular ndmero 969804280 y correo
emy152010@hotmail.com

6°.- ASIGNAR; como primera tarea al Equipo Técnico Municipal la realizaciéon de las
acciones descritas en las Bases, para concretar la inscripcion de la Municipalidad en la
Sexta Edicion del Sello Municipal.

7°.- ACEPTAR; los términos y condiciones establecidas en las Bases de |la Sexta Edicion
del Sello Municipal.

8°.- ENCARGAR; a la Gerencia de Desarrollo Econémico Social que a través de la Sub
Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial de “Mariscal Nieto", la
implementacién y el cumplimient | presente acuerdo

LASE.

ALCALDE



