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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1 94 -2023-A/MPMIN

Moquegua, 2 5 HAYU 2023

VISTOS:

El Informe N° 210-2023-GM-A/MPMN, Proveido S/N de Alcaldia, Informe Legal N° 507-2023-
GAJ/GM/MPMN, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 194° de la “Constitucion Politica del Perd”, modificado por la “Ley de
Reforma Constitucional - Ley N° 28607, concordante con lo normado en el Articulo II del Titulo Preliminar
de la “Ley Organica de Municipalidades”, Ley N° 27972; las Municipalidades Provinciales y Distritales, son
oérganos de gobierno local y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, esto es que la autonomia municipal supone capacidad de auto desenvolvimiento en lo
administrativo, politico y econémico de las municipalidades, sean estas Provinciales o Distritales; y que
esta garantia (autonomia municipal), permite a los gobiernos locales desenvolverse con plena libertad en
dichos ambitos; es decir, se garantiza que los gobiernos locales, en los asuntos gue constitucionalmente
le atafien, puedan desarrollar las potestades necesarias que garanticen su autogobierno”;

Que, por Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, Decreto Supremo se aprueba el Plan Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcién 2018-2021, se desarrolla los objetivos de la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion, y se regula el Modelo de Integridad para las entidades del sector
publico, que contiene como parte del componente 3. Politicas de Integridad, el subcomponente 3.4, la
Politica de Diligencia Debida;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 185-2021-PCM, se crea la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Publico, que tiene por finalidad dotar al Estado peruano de una herramienta de
integridad destinada a fortalecer una lucha efectiva contra la corrupcion y elevar los estandares de la
actuacion publica y por objetivos: a) Congregar y articular en una sola plataforma digital la informacién
proveniente de diversas entidades de la administracion publica relativas a los procedimientos
administrativos, procesos penales y a cualquier actuacion que evidencie riesgos que afectan la integridad
publica. b) Brindar informacion a las entidades publicas y a la ciudadania en general, con pertinencia
cultural, acerca de los procedimientos administrativos, procesos penales y cualquier actuacion que afecte
la integridad publica y en los que se encuentren inmersos los funcionarios, servidores y cualquiera que
ejerza funcion puablica, independientemente de su vinculo laboral o contractual. ©) Constituir un sistema de
alertas que posibilite un adecuado filtro para la contratacion de personal, eleccién de candidatos a puestos
publicos y de confianza, o para la contratacién de obras, bienes o servicios;

Que, asimismo se menciona en el articulo 8° lo siguiente: “Las entidades de la Administracién
Pablica comprendidas en el articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, a
través de las Oficinas de Recursos Humanos y Oficinas de Logistica, o las que hagan sus veces, tienen la
obligacién de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Pablico como filtro para la contratacién
de personal o eleccién de candidatos a puesto publicos o de confianza, o para la contratacién de obras,
bienes o servicios. Esta obligacion también alcanza para las Oficinas de Integridad Institucional para el
desarrollo de funciones asociadas con el fortalecimiento de una cultura de integridad”, estando a lo
mencionado, se debe precisar que la Gerencia de Administracién hace las veces de la Oficina de
Integridad Institucional de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, para el acceso restringido contenido
en su articulo 6 numeral 6.2);

Que, del mismo cuerpo normativo se tiene en su articulo 9° respecto de las Obligaciones de la
entidades publicas, bajo responsabilidad las siguientes obligaciones: “a) Designar, mediante documento
formal emitido por la maxima autoridad administrativa, a los funcionarios o servidores responsables de



utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Pablico, para dar cumplimiento al articulo 8 de las
presentes Disposiciones. Esta designacién es comunicada a la Secretaria de Integridad Pdblica de la
Presidencia del Consejo de Ministros en el plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la designacion. b) Actualizar o modificar los datos de los funcionarios o servidores usuarios
de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, en caso ocurra el término del vinculo con la
entidad o estos asuman otras funciones dentro de la misma, en un plazo no mayor a cinco dias habiles
contados desde la ocurrencia. ¢)  Asegurar la calidad de los datos y el uso exclusivo de la Plataforma
de Debida Diligencia del Sector Piblico, para la implementacién de la debida diligencia prevista en el
articulo 8 de las presentes Disposiciones. d) Asegurar la implementacién de las medidas de seguridad
técnicas, organizativas y legales necesarias para asegurar la confidencialidad de la informacién. e)
Actualizar informacién de los registros sefialados en el numeral 4.3 del articulo 4 de las presentes
Disposiciones, cuando corresponda, (...)";

Que, mediante el Informe N° 210-2023-GM-A/MPMN, de fecha 16 de mayo del 2023, suscrito por
el CPC. Carlos Alberto Ponce Zambrano, Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto,
se solicita en cumplimiento del Decreto Supremo que crea la Plataforma de Debida Diligencia del Sector
Publico; designar a los funcionarios responsables de la plataforma de Ia Debida Diligencia del Sector
Publico;

Que, el Abog. Juan Luis Morén Pinto, se designé en el cargo de confianza de Sub Gerente de
Personal y Bienestar Social, mediante Resolucién de Alcaldia N° 002-2023-A/MPMN; el Lic. Adm. Marco
Antonio Orellana Colque, se designé en el cargo de confianza de Sub Gerente de Logistica y Servicios
Generales, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 025-2023-A/MPMN:; y el Ing. Robert Martin Rodriguez
Garcia, se designé en el cargo de confianza de Gerente de Administracién, mediante la Resolucién de
Alcaldia N° 100-2023-A/MPMN, de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto:

Que, mediante el Informe Legal N° 507-2023-GAJ/GM/MPMN, de fecha 22 de mayo del 2023, es
de la opinién que es procedente la formalizacién de la designacién de los Funcionarios Responsables de
utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Pablico en la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto;

Por tales consideraciones, en cumplimiento de lo establecido en Decreto Supremo N° 185-2021-
PCM, que creé la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Pulblico a cargo de la Presidencia del
Consejo de Ministros, y en virtud con las facultades conferidas por la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades y con las visaciones respectivas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, como FUNCION{\R!OS RESPONSABLES DE UTILIZAR
LA PLATAFORMA DE DEBIDA DILIGENCIA DEL SECTOR PUBLICO, en la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto, conforme al siguiente detalle:

NOMBRES Y APELLIDOS ORGANO O UNIDAD ORGANICA
JUAN LLES MORON PINTO SUB GERENCIA DE PERSONAL Y BIENESTAR SOCIAL

MARCO ANTONIO ORELLANA COLQUE SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES

GERENCIA DE ADMINISTRACION, QUIEN ASUME LAS
ROBERT MARTIN RODRIGUEZ GARCIA FUNCIONES DE OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion, quien asume las
funciones de la Oficina de Integridad Institucional, remitir copia de la presente Resolucién a la Secretaria
de Integridad Puablica de la Presidencia del Concejo de Ministros, en el plazo maximo de cinco (05) dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la designacion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, la notificacién de la
presente Resolucién a los funcionarios y/o servidores designados a través de la presente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, a la Oficina de Tecnologia de la Informacién y estadistica la
publicacién de la presente resolucién en el Portal del Estado Peruano y en la Pagina Web del Portal
Institucional de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

CPC. JOHN LARRY COAYLA
ALCALDE \




