ac
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 138 -2024-GM/A/MPMN

Moquegua, i 2 JUN 20?&
VISTOS:

La Resolucion de Alcaldia N° 017-2024-A/MPMN, Informe N° 054-2024-
COEP/OGRD/MPMN, Informe N° 256-2024-OGRD/A/MPMN, Memor&ndum N° 365-20214-GM-A/MPMN, Informe N°
057-2024-COEP/OGRD/MPMN, Informe N° 273-2024-OGRD/A/MPMN, Informe N° 1166-2024-SPH/GPP/GM/MPMN,
Proveido N° 3546-2024-GPP/GM/MPMN vy el Informe Legal N° 766-2024-GAJ/GM/MPMN, a través del cual, se remite
el Plan de Trabajo denominado: Plan de Contingencia “Implementacién de Medidas de Proteccién ante Bajas
Temperaturas 2024", y ;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perti, modificada por la Ley de Reforma

sonstitucional N° 27680 y la Ley N° 30305, en el articulo 194°, define que: ‘Las Municipalidades provinciales y

distritales son Grganos de gobiemo local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su

. compefencia”(...); en concordancia con el articulo |1, del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades -

Ley N° 27972, que indica: “Los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econbmica y administrativa en los asuntos de su

competencia. La autanomia que la Canstitucién Politica del Pert establece para las municipalidades que radica en la facultad de ejercar
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico’ (...);

Que, la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, en el articulo 20°,
concordante con el articulo 43°, establece las atribuciones de alcaldia, puntualizando en el inciso 6): "Dictar
decretos y resoluciones de alcaldia y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de carécter administrativo”.(...); sin embargo,
el tercer parrafo del articulo 39°, del mismo cuerpo normativo, estipula lo siguiente: ‘Las gerencias resuelven los
aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas’...); de conformidad con el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N°004-
2019-JUS, que en el articulo 85°, detalla: ‘Para aprobar y resolver los asuntos de carécter administrativo, se habilita
desconcentrar competencia en los drganos jerarquicamente dependientes de la entidad’.(...);

Que, el Decreto Legislativo N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico, crea y regula la organizacién y el funcionamiento del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico del Perli (SINAPLAN) y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLANY);
en esa linea, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprueba la Politica Nacional de Modemizacién de la
Gestion Publica, que consigna: “Como el primer pilar de la gestién publica orientada a resultados, a las politicas puiblicas y los
planes estratégicos y operativos, sefialando que el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), debe brindar a todos los
niveles de gobierno, las politicas priorizadas del gobiemno y los lineamientos requeridos para la articulacion entre polfticas y
planes’ (...);

Que, la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD - Guia para el Planeamiento Institucional y sus modificatorias, establece que: ‘El plazo
maximo para el registro y aprobacién del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual, por parte de los fitulares de las entidades de los
fres niveles de gobierno, para la programacion de las actividades operativas e inversiones necesarias para ejecutar las AEl, definidas
en el PEI, por un periodo no menor de tres afios, respetando el periodo de vigencia del (PEI), y determinando los recursos financieros y
las metas fisicas mensuales para cada periodo anual (programacion fisica de costeo y financiera), en relacion de los logros esperados
de los objetivos (PEI)"(...); y la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0061-2023/CEPLAN/PCD,
aprueba la Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, como un
documento metodolégico donde se consignan las pautas generales y especificas para el desarrofio dei
seguimiento y evaluacion de las politicas nacionales y planes para los tres niveles de gobiemno;

Que, el Lineamiento N° 001-2021-SPH/MPMN - Lineamiento para la
Formulacion, Aprobacion, Presentacion y Ejecucion del Plan de Trabajo de Actividad - Resolucién de Gerencia
de Municipal N° 335-2021-GM-A/MPMN, aprueba con el objetivo de orientar a las unidades organicas sobre la
gestién presupuestaria correspondiente a los créditos presupuestarios destinados al gasto corriente, la misma
que son ejecutados a ftravés de activades, asimismo permite guiar conducir las fases de formulacion,
aprobacion, presentacion y ejecucién de Plan de Trabajo de Actividad, siendo de observancia y cumplimiento
obligatario, para todas las Unidades Qrganicas de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, Gerenclas,
Sub Gerencias, Oficinas, Unidades Operativas y Areas que deban formular Planes de Trabajo;

Que, el Decreto Legislativo 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico, regula el Sistema Nacional de Presupuesto Publico y su aplicacién alcanza a las
entidades del sector puablico, sefialadas en el articulo 3°: *(...); gobiemos regionales, gobiernos locales, organismos



p&ba_’icos de los gobiemnos regionales, organismos publicos de los gobiernos locales, las empresas de los gobiemos regionales ¥
gobiernos locales”, (...); precisando en el articulo 7°, numeral 7.1 ), que: “El Titular de la Entidad es responsable en materia
presupuestaria, y de manera solidaria, segun sea el caso, con el Conssjo Regional o Concejo Municipal, el Conssjo Dirsctivo u

Que, la Ley N° 31953 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2024, en el articulo 4°, numeral 4.2), cita que: “Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones
administrativas que auforicen gastos no son eficaces si no cuentan con ef crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto
institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de /a
entidad, asi como del jefe de la oficina de presupuesto y del jefe de la oficina de administracion, o los que hagan sus veces, en el marco
de lo establecido’ (...);

Que, ef articulo 65°, de fa ley precitada (Ley N° 31 9563), referido a los
Recursos para contribuir a la reduccion del riesgo de desastres, en el numeral 65.1 ), indica que: “Se autoriza, en
forma excepcional, en ef Afio Fiscal 2024, a los goblemnos regionales ¥ @ los gobiemos locales, para utilizar hasta e/ veinte por ciento (20%) de los
recursos provenientes del canon, sobrecanon ¥ regalia minera, y hasta el veinte por ciento (20%) de los recursos efectivamente transferidos por
concepto del Fondo de Compensacién Regional (FONCOR), asi como para incorporar los saldos de balance generados por dicho Fondo, para ser
dasﬁnagc al financiamiento de fas slguientes actividades: j) fa !:‘:_npr‘eza Yo des ) {

(INAIGEM), ! Instituto Geologico, Minero ¥ Metalirgico (INGEMMET), el Instituto Geofisico def
Peri (IGP), el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Per (SENAMHI), la Comisién Nacional de Investigacion y Desarrollo Aeroespacial
(CONIDA) del pliego Ministerio de Defensa, y el Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres (CENEPRED), segin
corresponda. Esta autorizacion no alcanza a jos gobiernos regionales y a los gobiemos locales si las actividades a las que se refiere ef presente articulo

>/, Estado de Emergencia por peligro inminente ante la ocurrencia del Fendmeno E Nifio 2023-2024, para las mismas actividades. Las recursos autorizados
7 porel presente arliculo se efecultan en ol Programe Presupuesita) 068: Redviceidn de la Vnerabilidad y Atencion de Ermergencias por Desastres” A

Que, el articulo 2°, numeral 2.2), de la Ley de Equilibrio Financiero del

i Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024 - Ley N° 31954, determina que las entidades
/ \ sefialadas en el articulo 3°, del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Puiblico - Decreto
/ ' Legislativo 1440, deben cumplir entre otras, con la siguiente regla: *(...) 3. En todo dispositivo legal que auforice gastos

‘/_) no previstos en la Ley de Presupussto del Sector Pblico para el Aflo Fiscal 2024, se debe especificar el financiamiento, bajo sancién
de ineficacia de los acfos que se deriven de la aplicacién de los dispositivos legales”(...); en el marco de Ia Ley de

Que, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 de la Municipalidad

Provincial Mariscal Nieto; aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 00231-2024- A/M PMN, como un instrumento

de gestién que identifica Ia estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un periodo de tres (03) afios, a

raves de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacion, tiene la mision

E‘EEE" bE © I stitucional de brindar servicios de calidad, promoviendo el desarrolio integral de la poblacién de la Provincia
)

»
YPRESPy 1% 5}5 je Mariscal Nieto, con eficiencia, transferencia, sostenibilidad y competitividad;

Ly

Que, la Resolucién de Alcaldia N° 00140-2023-A/MPMN - Plan Operativo
Institucional (POI) 2024-2026 de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, comprende: “La Programacién
Multianual de las Actividades Operativas de Inversién, necesarias para ejecutar las AEI definidas en el Plan Estratégico Institucional,
por un periodo no menor de tres afios, respetando el periodo de vigencia del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2024-2026, aprobado
con Resolucién de Alcaldia N° 00457-2023-AMPMN"...); asi también, establece que los recursos financieros y las
metas fisicas mensuales para cada periodo anual (Programacion Fisica de Costeo y Financiera), en relacién a
los logros esperados de los objetivos del Plan Estratégico Institucional;

Que, la Ordenanza Municipal N° 023-2019-MPMN, aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones de |a Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, como documento técnico normativo
de gestion, formaliza la estructura organica de la municipalidad, orientada al logro de la misién vision y
objetivos institucionales, contenidos en el Plan Estratégico Institucional (PEI), con los lineamientos y aobjetivos
del Plan de Desarrollo Concertado (PDC), el Presupuesto Institucional (PIA), y el Plan Operativo Institucional
(POI), enmarcado dentro de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 y el Decreto Supremo N° 54-

(%]



2018-PCM, que aprueba los lineamientos de organizacion del estado. enmarcado en la adecuacién de |g
Municipalidad a los procesos de modernizacion del estado. ( s

Que, la Ley N° 29664, crea e Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres (SINAGERD), como sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal Y participativo,
con la ﬁnalig:tad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar
la generacién de nuevos riesgos, y preparacion y atencién ante situaciones de desastre mediante el
establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos e instrumentos de |a Gestion
del Riesgo de Desastres;

Que, con Informe N° 054-2024—COEP!OGRD!MPMN, de fecha 08 de mayo
<t de 2024, remite el Plan de Trabajo denominado: Plan de Contingencia “Implementacion de Medidas de
,,I Proteccién ants Bajas Tormperatiras 2024 ', elaborado por la Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres, con
£ presupuesto de S/ 133,100.00 (Ciento treinta y tres mil cien con 00/100 soles), con la finalidad reducir la
/] vulnerabilidad de la poblacién expuesta al fenémeno de la helada de las zonas altoandina de nuestra provincia
/ / y orientar los procedimientos de alerta, coordinacion, respuesta y movilizacién ante Ia exposicién a los
;"/z/ fenémenos de Heladas. Orientados a salvaguardar la integridad fisica de |a poblacién, ubicadas en las zonas
/‘ criticas sobre los 3,500 msnm y mitigar sus efectos sobre |a poblacién;

| Que, la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres, a través del Informe N°
.:h\ 256-2024-OGRD!A!MPMN, en fecha 09 de mayo de 2024, suscrito por el Jefe de la Oficina, Ing. Richard
\ \ Martinez Cuela, remite el Plan de Trabajo denominada: Plan de Contingencia “Implementacién de Medidas de
Proteccion ante Bajas Temperaturas 2024", con presupuesto de S/ 133,100.00 (Ciento treinta y tres mil cien

con 00/100 soles);

Que, mediante Memorandum N° 365-20214-GM-A/MPMN, de fecha 15 de
ayo de 2024, el Gerente de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, Ing. Justo Sarmiento Yufra, remite las
observaciones realizadas al Plan de Trabajo denominado: Plan de Contingencia “Implementacion de Medidas
de Proteccion ante Bajas Temperaturas 2024”, con presupuesto de S/ 133,100.00 (Ciento treinta y tres mil cien
con 00/100 soles), solicitando el Directorio Telefénico de Emergencia y el Acta de Reunién de Grupo de
Trabajo, donde se aprueba el Plan conforme a lo estipulado en el numeral 6.2), de las Disposiciones

Que, el Coordinador del Centro de Operaciones de Emergencia, Ing.
Cristobal Soldevilla Velazco, con Informe N° 057-2024-COEP10GRDIMPMN, de fecha 21 de mayo de 2024,
precisa que: ‘Respecto a los dos puntos observados 6.1 y 6.2, en fo que corresponde a las disposiciones especificas para la
formulacién y aprobacién de planes de contingencia, debo mencionar o siguiente: Que en los planes de contingencia elaborados
anteriormente por estas oficinas ¥ aprobados por la diferentes gerencia Y/o sub gerencia que emite opinién técnica no se dieron este
tipo de observaciones como el presente’. (...); en ese sentido, remite el Plan de Trabajo denominado: Plan de
Contingencia “Implementacion de Medidas de Proteccicn ante Bajas Temperaturas 2024”, con presupuesto de
S/ 133,100.00 (Ciento treinta y tres mil cien con 00/100 soles).

Que, en fecha 21 de mayo de 2024, el Jefe de la Oficina de Gestidn del
Riesgo de Desastres, Ing. Richard Louis Martinez Cuela, a través del Informe N° 273-2024-OGRD/A/MPMN
remite el informe N° 057-2024—COEP;‘OGRDIMPMN, que contiene el Plan de Trabajo denominado: Plan de

Contingencia “Implementacion de Medidas de Proteccion ante Bajas Temperaturas 2024”, con presupuesto de
S/ 133,100.00 (Ciento treinta y tres mil cien con 00/100 soles).



Que, previa revisién del Presupuesto institucional de apertura y vistos los
actuados, asi como las conformidades emitidas por los responsables, con Informe N° 1166-2024-
SPH/IGPPICMVIPMN, de fecha U3 de junio de 2024, & Sub Gerente de Presupuesto y Hacienda, ing. Ruben
Pare Huacan, otorga Disponibilidad Presupuestal del Plan de Trabajo denominado: Plan de Contingencia
“Implementacién de Medidas de Proteccion ante Bajas Temperaturas 2024”, por un monto de S/ 133,100.00
(Ciento treinta y tres mil cien con 00/100 soles), considerando el siguiente disgregado:

PLAN DE TRABAJO :PLAN DE TRABAJO DENOMINADO: PLAN DE CONTINGENCIA

"IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE PROTECCION ANTE BAJAS
TEMPERATURAS 2024

FTE.FTO 15 RECURSOS DETERMINADOS

RUBRO :18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS
PARTICIPACIONES

MONTO +5/133,100.00

Que, mediante Proveido N° 3546-2024-GPP/GM/MPMN, se deriva a la
ncia de Asesoria Juridica, el Plan de trabajo denominado: Plan de Trabajo denominado: Plan de

ontingencia “Implementacion de Medidas de Proteccién ante Bajas Temperaturas 2024”

' 2024-GAJ/GM/MPMN, concluyendo en que es procedente Ia aprobacién del Plan de Trabajo denominado: Plan
de Contingencia “‘Implementacion de Medidas de Proteccion ante Bajas Temperaturas 2024", por un monto de
$/1323,100.00 (Ciente treinta ¥ tres mil cien con 00/100 solesy,

, Que, las facultades resolutivas contenidas en la estructura orgénica de Ia

Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, descritas en el reglamento de Organizacién Funcional, se
desconcentran mediante Resolucion de Alcaldia N° 0479-2023-A/MPMN, de fecha 29 de diciembre de 2023,
que deja sin efecto Resolucién de Alcaldia N° 064-2023-A/MPMN, de fecha 09 de febrero de 2023, y la
/ Resolucién de Alcaldia N° 074-2023-A/MPMN, de fecha 22 de febrero de 2023, resolviendo en el articulo
-/" primero: *Desconcenirar Y Delegar, con expresa e inequivoca mencién y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones, facuitades
administrativas y resolutivas de Alcaldia en la Gerencia Municipal”.(...); indicadas en el numeral 26): “Aprobar los Planes de
Trabajo, ampliaciones Dresupuestales, y demés modificaciones correspondientes de Jas Gerenciss, Sub Gerencias, Oficinas, Aress y
Unidades Orgénicas en Ia Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, con excepcién de los Planes de frabajo de la Gerencia de
Infraestructura Pablica’( . i

Ong Por los fundamentos expuestos; de conformidad con la Constitucién Politica
/Q del Per(, modificada por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680 y la Ley N° 30305, Ley Orgénica de
/ Municipalidades N° 27972 y sus modificatorias, Ley del Procedimiento Administrativo - Ley N° 27444 y estando

[ las atribuciones conferidas a Alcaldia, por la Ley N° 27972, Ordenanza Municipal N° 023-2019-MPMN,
| Resolucién de Alcaldia N° 0479-2023-A/MPMN y Resolucién de Alcaldia N° 017-2024-A/MPM N, de fecha 05 de

enero de 2024, que resuelve: ‘Designar al Ing. Justo Sarmiento Yufra, en el cargo de confianza de Gerente Municipal, Nivel F-4,
~ de la Municipalidad provincial Mariscal Nieto, comprendido en el Decreto legisiativo N° 1057, Régimen Especial de Contratacion
\ Administrativa de Servicios (CAS)" (...);

. :INCM{
U\ 4 SE RESUELVE:
3 plEAmENTo
CREETIE ARTICULO_PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO
X ot DENOMINADO: PLAN DE CONTINGENCIA “IMPLEMENTACION DE MEDIGAS b PROTECCION

ANTE BAJAS TEMPERATURAS 2024”, con un presupuesto de S/ 133,100.00 (Ciento treinta y tres mil
cien con 00/100 soles); de conformidad con el Informe N° 057—2024—COEF'!OGRDIMPMN, y el Informe N°
1166-2024-SPH/GPP/GM/MPM N, segtn el siguiente disgregado:

PLAN DE TRABAJO :PLAN DE TRABAJO DENOMINADO: PLAN DE CONTINGENCIA
“IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE PROTECCION ANTE BAJAS
TEMPERATURAS 2024

FTE.FTO :5 RECURS0S DETERMINADOS

RUBRO 118 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS
PARTICIPACIONES

MONTO :8/ 133,100.00

ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR, a la Oficina de Gestian del Riesgo
de Desastres de Ia Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, la ejecucion del Plan de Trabajo denominado: Plan
de Contingencia “Implementacién de Medidas de Proteccién ante Bajas Temperaturas 2024",



ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo, a las
unidades orgénicas que tienen vinculacion con del Plan de Trabajo denominado: Plan de Contingencia
“Implementacion de Medidas de Proteccion ante Bajas Temperaturas 2024",

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la
Informacién y Estadistica de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, la publicacién del presente acto
resofutivo, en ef Portai Oficiatl de a entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

GERENCIA
MUMCIPAL /2

.....

EAENTE MUNICIPAL




