.MARISCAL NIETO _

s COHI‘I‘E PIWMHJ. DESEGERIDAR g




Plan de Supervision Y asistencla Téewniea a Los CODISEC

‘Adio do Lo racuparacion y congolidacion de 8a economia poruana”

iNDICE

PAG.

LANTRODUCCION. .. oo e e e 03
. OBUET IO S . oo e e e e 04
2.1, OBUETIVO GENERAL. .. ..ottt e oot e e e 04
2.1. OBJETIVO ESPECIFICO . .. ..o e e e 04
B VIS ON . . e e e e e e e e 04
V. AL C AN CE . oo e e e 04
VAR (1 =\ (o 1 N 04
VL BASE LEG AL . ..ot e 05
VIl. ENFOQUE DE PLAN DE SUPERVISION Y ASISTENCIA TECNICA............... 06
VIl. PROCESOS EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SUPERVISION /
A S TN C A oo e e 07
IX. CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA EJECUCION DE LA SUPERVISION
Y ASISTENCIA TECNICA . . oo e e e 08
X. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS PARA LA EJECUCION DE LA SUPERVISION
Y ASISTENCIA TECNICA . oo 09
10.1. ANTES DE LA SUPERVISION Y/O ASISTENCIA TECNICA............ 09
10.2. DURANTE LA SUPERVISION. .. ..o 10
10.3. DESPUES DE LA SUPERVISION. ......ooooe e 11
XI. CONSIDERACIONES FINALES PARA LAS ACCIONES DE SUPERVISION Y/O
ASISTENCIA TECNICA ..o 11
11.1. ANEXO N° 2. FICHA DE VERIFICACION ... oo 12

Xll. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE SUPERVISION Y ASISTENCIA

TECNICA e e e 13
12.1. TIEMPO ESTIMADO QUE SE DEMORARA EN CADA CODISEC........... 13
KU ANEXOS tsisttn s e veeveeaee s e i se s s s 2 G0 e nen e en ms e e e s oo 14

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC | MARISCAL NIETO



Plan de Supervistén Y asistencin Téonica a los CODISEC
“Asio de La recuperacion y congobidacion de éa economia peruana”

Il. OBJETIVOS
2.1. OBJETIVO GENERAL

Realizar la supervision, seguimiento y asistencia técnica a los CODISEC de
la Provincia de Mariscal Nieto - Moquegua, empleando instrumentos
establecidos por la DGSC — MININTER, con la finalidad de verificar que los
CODISEC, lleven correctamente su documentacién y cumplan con lo planificado
de acuerdo a la Matriz del Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana.

2.1. OBJETIVO ESPECIFICO

» Verificar el cumplimiento de las actividades de los planes de accion de
seguridad ciudadana en las dos instancias de coordinacién.

» Brindar la asistencia técnica a los CODISEC que no estén cumpliendo con el
desarrollo de sus actividades estratégicas de su Plan de Accién Distrital de
Seguridad Ciudadana.

> ldentificar los procesos en los cuales existen problemas en el desempeiio de
las funciones de los comités de seguridad ciudadana.

> Determinar el nivel de cumplimiento de la ejecucion de las actividades
programadas dentro de los planes de accién de seguridad ciudadana.

» Trasladar al equipo de la Secretaria Técnica del COPROSEC de Mariscal
Nieto, la informacion sistematizada, que permita la toma de decisiones y cierre
de brechas en la prestacion del servicio de Seguridad Ciudadana.

1. MISION

El Comité Provincial de Seguridad Ciudadana, (COPROSEC) de Mariscal Nieto,
realizara la supervision, seguimiento y asistencia técnica a los seis CODISEC quell?
conforman la provincia, con la finalidad verificar que se esté cumpliendo con los
lineamientos establecidos y se esté ejecutando su Plan de Accién distrital de
Seguridad Ciudadana, conforme a los plazos sefialados y bajo los lineamientos
establecidos en la directiva N° 006-2023-IN- DGSC

IV.ALCANCE

La Provincia de Mariscal Nieto, es una de las tres provincias que forma parte del
Departamento de Moquegua, la misma que esta conformada por seis (08) distritos
entre ellos: San Antonio, Samegua, Torata, Carumas, Cuchumbaya y San Cristobal
de Calacoa.

El presente Plan de supervision, seguimiento y asistencia técnica a los Comités
Distritales de Seguridad Ciudadana de la Provincia de Mariscal Nieto, confirma la
predisposicion y el compromiso de trabajar en beneficio del cumplimiento de los
Planes de Accién Distritales de Seguridad Ciudadana, de los Distritos antes
mencionados.

V. VIGENCIA

El presente plan se ejecutara todo el gjercicio del afio 2025, teniendo en cuenta
la disposicion de los medios logisticos y presupuesto.
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El plan no es limitativo y por ser una herramienta dindmica, estara sujeta a
variaciones que seran aprobadas por la Oficina de Seguridad Ciudadana de la
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, oportunamente.

Las acciones de supervision se llevaran a cabo como una actividad posterior a
la presentacion del Informe Trimestral de Seguimiento (ITS), respecto de la ejecucion

de las actividades estratégicas programadas en el Plan de Acciéon de Seguridad
Ciudadana, De acuerdo a la siguiente calendarizacion.
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VI.BASE LEGAL

3.1. LaLey N° 27933, crea el Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana (SINASEC),
como el sistema funcional encargado de asegurar el cumplimiento de las
politicas publicas que orientan la intervencion del Estado en materia de
seguridad ciudadana, destinado a garantizar la seguridad, la paz. La tranquilidad,
el cumplimiento y respeto de las garantias individuales y sociales a nivel nacional

para lograr una situacién de paz social y la proteccién del libre ejercicio de los
derechos y libertades.
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3.2. Decreto Legislativo N°12686, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio del
Interior.

3.3. Decreto Supremo N° 011-2014-IN, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
27933-Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

3.4. Decreto Supremo 010-2019-IN de 08 de mayo 2019, modificatoria del
Reglamento de la Ley 27933.

3.5. Directiva N° 006-2023-IN-DGSC, de 26 de junio 2023, que aprueba los
“Lineamientos Técnicos para la Formulacion, Aprobacién, Implementacién y
Actualizaciéon de los Planes de Accién Regional, Provincial y Distrital de
Seguridad Ciudadana".

3.6. Resolucion Directoral N° 002-2024-IN-DGSC de 29 de febrero 2024, que
aprueba la Guia de instrumentos para el recojo de informacion de la fase de
seguimiento de los Planes de Accion Regional, Provincial y Distrital de Seguridad
Ciudadana en el marco de la PNMSC al 2030, documento de gestion cuya
finalidad sera la de establecer pautas e instrumentos para poder desarroliar las
acciones de seguimiento enfocadas y acotadas en la Directiva N° 003-2024-IN.

3.7. Plan de Accién Provincial de Seguridad Ciudadana de la Provincia Mariscal Nieto
— Moquegua 2024- 2027.

VIi. ENFOQUE DE PLAN DE SUPERVISION Y ASISTENCIA TECNICA

N\
El COPROSEC Mariscal Nieto, a través de la secretaria técnica, supervisara el
cumplimiento de los compromisos asumidos.

> Seguimiento: Proceso continuo, oportuno y sistematico donde se analiza el
avance en cumplimiento de los objetivos, acciones estratégicas de las
politicas nacionales y planes. Asimismo, permite identificar las fallas en el
disefio y formulacién de los planes, programas o proyectos, asi como
comprobar si se esta manteniendo la ruta o no hacia el objetivo establecido.

> Asistencia Técnica: Es el acto de coordinar, asesorar y orientar a las
entidades comprometidas, sobre temas de interés en materia de seguridad
ciudadana.

Monitoreo: Es un proceso organizado para verificar que una actividad o
secuencia de actividades se realice como se habla previsto, dentro de un
determinado periodo de tiempo.

A7

\74

Evaluacién: Es el proceso por el cual se determina los cambios generales
por una actividad o secuencia de actividades, a partir de la comparacién entre
el estado inicial y el estado actual, mediante la utilizacién de herramientas
cualitativas y cuantitativas.
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VII.PROCESOS EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SUPERVISION /
ASISTENCIA:

El presente plan propone actividades de supervisién a ejecutarse en forma virtual y
presencial, programada durante el afio 2025. A efectos de cumplir la programacién
y se ha clasificado las acciones de supervisiéon en dos etapas.

1RA ETAPA: PREPARATORIA:

Con la etapa preparatoria se da inicio a las acciones de supervisidbn y esta
conformada por dos pasos:

a) ldentificacién del CODISEC a Supervisar/ brindar Asistencia

La DGSC y el COPROSEC identifican cuales son los comités que requieren
acciones de supervision y asistencia, de acuerdo a los hallazgos vy
recomendaciones de los informes Trimestrales de Seguimiento (ITS).

b) Coordinacién.
El supervisor o quien haga sus veces, realizara las siguientes acciones:

» Coordinar con el Secretario Técnico del COPROSEC Mariscal Nieto, asi como
con el CODISEC sobre el desarrollo de la supervisién, seguimiento y
monitoreo, a fin prepare los sustentos documentarios y/o medios de
verificacion requeridos.

» Informar al Secretario Técnico y al CODISEC, la fecha y hora, a realizar tal
actividad, asi como el tipo de supervision (presencial o virtual) a llevarse a //gfo'vdﬁm

bo. )

c¢abo {f/"? OZLNA%%\

5| s RiDAD | % |

2DA ETAPA: PREPARATORIA: L5\ SEmIAA é’)

Se llevan a cabo las acciones de supervisién y asistencia (presencial o virtual) y en
ambos casos el supervisor 0 quien haga sus veces, tiene la potestad de solicitar la
documentacién que requiera como sustento y/o medio de verificacion que acredite
la ejecucién de las actividades estratégicas. Los representantes de los comités
supervisados deben cumplir con tener lo solicitado en el dia que se efectué la
supervision. Los dos tipos de supervisién son:

a) Supervision y asistencia Presencial (INSITU): Se comunicara con 03 dias
calendarios de anticipacion al Comité Distrital de Seguridad Ciudadana y sera el
Responsable de la Secretaria Técnica quien convoque a todos los miembros
titulares del citado comité; para llevar a cabo estas acciones de supervision y
asistencia, el supervisor (a), realizara la coordinacion virtual con los Distritos,
seleccionados de acuerdo a los criterios establecidos, donde se verificara la
documentacion que sustenta ia ejecucidn, asi como la eficacia y eficiencia de las
actividades descritas en el plan de accién de seguridad ciudadana, concordantes
con el PNMSC al 2030 y de acuerdo al nivel sistémico. Cabe indicar que esta
forma sera; siempre en cuando se de aprobacion por el jefe inmediato y previa
coordinacion y con los protocolos establecidos.
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Para esta Supervision y Asistencia Técnica, la Secretaria Técnica remitira el
presente Plan a los Comités Distritales de Seguridad Ciudadana a supervisar y
sera el equipo técnico el que se desplace al lugar determinado, portando la
documentacion que permita la verificacion de la ejecucion del Plan de Seguridad
Ciudadana de su localidad.

b) Supervisién y asistencia virtual (remota): Para esta supervision se
comunicara con 03 dias calendarios de anticipacién al Comité Distrital de
Seguridad Ciudadana y sera el Responsable de la Secretaria Técnica quien
convoque a todos los miembros titulares del citado comité: para llevar a cabo
estas acciones de supervision, el supervisor (a), realizara la coordinacién virtual
con los Distritos, seleccionados de acuerdo a los criterios establecidos, donde
se verificara la documentacion que sustenta la ejecucion, asi como la eficacia y
eficiencia de las actividades descritas en el plan de accién de seguridad
ciudadana, concordantes con el PNMSC al 2030 y de cuerdo al nivel sistémico.

¢) En funcién a la planificacion:

> Regulares: Las supervisiones y asistencias, estan comprendidas dentro del
cronograma de supervision de acuerdo a los criterios establecidos.

» Especiales: Cuando responden a circunstancias que no pueden ser previstas
y requieren atencién inmediata.

Es importante sefialar que la efectividad del plan debe ser evaluada cada afio
con el fin de obtener informacion sistematica y objetiva sobre el nivel de
cumplimiento de las obligaciones exigibles a los comités supervisados.

IX. CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA EJECUCION DE LAilE
SUPERVISION Y ASISTENCIA TECNICA %

La ST, a través de los equipos de trabajo a su cargo, brindaran la Asistencia
Tecnica correspondiente, para el cumplimiento de las actividades dispuestas por el
CORESEC / COPROSEC Moquegua en el marco del cumplimiento del presente
Plan. (Ver Anexo N° 03).

Los responsables de la supervision de los comités de seguridad ciudadana
aplicaran y haran uso de las actas establecidas en el presente Plan. (Ver anexo
01,02).

Al término de la supervision, el supervisor o quien haga sus veces, emitira el
informe anual de seguimiento que sera refrendado por el responsable designado,
(ver modelo de informe en el anexo 04).

El Supervisor o quien haga sus veces, desplegara el maximo de iniciativa y
voluntad de trabajo para llevar a cabo las actividades de supervisién y asistencia
técnica, que comprende el presente Plan.

La implementacion del Plan Anual de Supervisién 2025, considera aspectos a

ser supervisados que permitiran diferenciar las acciones de acuerdo a la naturaleza
de las obligaciones. Los principales aspectos a supervisar son:

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC | MARISCAL NIETO
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a) Hallazgos y recomendaciones de los informes trimestrales de la revisién de los
informes.

b) Ejecucidén de las actividades programadas en el Plan de Accién de Seguridad
Ciudadana 2024.

c) Cumplimiento de Actividades Obligatorias por el Comité de Seguridad
Ciudadana.
» Instalacién y Juramentacién del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana.
» Conformacion de la Secretaria Técnica
» Sesiones Ordinarias
» Actas y acuerdos tomados en cada sesion.
> Implementacién y/o modificacién del Plan de Accién de Seguridad Ciudadana.
» Formulacion de planes y sistematizacién.
» Proyectos de inversién en Seguridad Ciudadana.
>

Apreciaciones de la gestion del comite.

Un mismo Comité podra ser supervisado y brindarle asistencia técnica de
manera presencial y hasta en cuatro ocasiones, por ser de manera, sin embargo,
en cuanto a las asistencias técnicas, seran cuantas veces sean necesarias y .
requeridas por los CODISEC de la provincia Mariscal Nieto. é/ 2

SUPERVISION Y ASISTENCIA TECNICA

10.4. ANTES DE LA SUPERVISION Y/O ASISTENCIA TECNICA

a. Difundir el contenido del presente plan, correspondiente a la supervisién a
realizarse en el mes de abil.

b. Formular y cursar, como minimo, tres (03) dias antes el Oficio respectivo al
presidente y Responsable de la Secretaria Técnica del Comité Distrital de
Seguridad Ciudadana que sera supervisado.

c. Elresponsable de la Secretaria Técnica Provincial de Seguridad Ciudadana,
comunicara al presidente del CODISEC la respectiva supervisién y
seguimiento a realizar, asi mismo indicara el lugar, la fecha y hora donde se
realizara la actividad programada.

d. Los responsables de las Secretarias Téchicas de los Comités presentaran la
documentacién sustentatoria en fisico y/o virtual al responsable de la

Supervision.
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10.5. DURANTE LA SUPERVISION

Et Supervisor, realizara las actividades de supervision programadas,
conforme a los criterios y procedimientos establecidos.

Brindara la orientacién o asistencia técnica pertinente a los integrantes de la
Secretaria Técnica de seguridad ciudadana y miembros del comité que
participan en las actividades de supervision.

Lienara y visara el acta de supervisién (anexo 01,02) seglin corresponda,
empleando el modelo correspondiente, es preciso mencionar que el Acta de
Supervision estd compuesta por 4 secciones:

A. Primera Seccion: contiene la siguiente informacion.
» Comité. Se coloca el nombre del Comité al cual se realiza |la supervision.

» Responsable de la Secretaria Técnica. Se coloca el nombre del
responsable de la Secretaria Técnica que estara presente en la
supervision.

Correo. Se coloca el correo electrénico del representante del Comité
presente en la supervision.

A

presente en la supervision. / R\
(3 omema gl
”:%l iDAD .'r’?’fi
> Supervisor. Nombre completo del servidor responsable de llevar a cab ‘,%\\"‘”A"“_.q:;‘
A\ s
la supervision. N Hogueedte
—————

> Fechay Hora. En las cuales se llevara a cabo las acciones de supervision

> Tipo de Supervisién: Indicar si la supervision es presencial o remota (en
el caso de ser remota se anexara el link).

B. Segunda Seccidén: Hallazgos:
Se llena en base a los hallazgos identificados en el informe Trimestral de
Seguimiento. Ei supervisor debe trasladar todos los hallazgos identificados
del ITS al Acta de Supervision.

C. Tercera Seccién: Evidencias o Medios de Verificacion

» El supervisor debe revisar la evidencia o medio de verificacion
correspondientes a cada hallazgo sefialado en la segunda seccion del Acta
de Supervisién.

» El supervisor debe incluir la descripcién del sustento o medio de
verificacion revisadas por cada hallazgo identificado.
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» El supervisor debe anexar al Acta de Supervisién todos los sustentos o
medios de verificacion revisados.

» Los sustentos o medios de verificacién pueden ser anexados en version
fisica o en version digital.

D. Cuarta Seccion: Recomendaciones

» Las recomendaciones pueden ir dirigidas a ambas partes intervinientes
(supervisor y supervisado).

> La implementacion de las recomendaciones sera de responsabilidad de
ambas partes intervinientes (supervisor y supervisado) segun
corresponda.

> La implementacion de las recomendaciones por ambas partes
intervinientes (supervisor y supervisado) seran pasibles de seguimiento,
supervision, acciones de control, y evaluacién posterior, por el 6rgano
competente.

10.6. DESPUES DE LA SUPERVISION

El Secretario Técnico analizara y elevara los Informe de las supervisiones
efectuadas al Comité Regional de Seguridad Ciudadana, para su conocimiento.

El Supervisor o quien haga sus veces, formulara el informe respectivo sobre
el desarrolio de las actividades de la supervisién realizada. Asi mismo, informara//:
respecto de la implementacién efectuada para el desarrolio de las supervisiones||2
virtuales programadas.

El responsable de la Secretaria Técnica de los Comités de Seguridad
Ciudadana, informara a su respectivo Comité de Seguridad Ciudadana sobre el
resultado de las actividades de supervisién.

Adoptara las acciones del caso, segun corresponda.
Xl. CONSIDERACIONES FINALES PARA LAS ACCIONES DE SUPERVISION Y/O
ASISTENCIA TECNICA

» Las indicaciones contenidas en la presente Guia son de cumplimiento
obligatorio.

> Los Comités de Seguridad Ciudadana deben respetar el contenido y los formatos
de las Acciones de Supervisién y/o Asistencia Técnica, de acuerdo a lo
estipulado en la presente Guia.

> Los Comités supervisados tienen la responsabilidad de mantener bajo custodia

toda la documentacién y elementos que sirvan como evidencias o medios de
verificacion, de acuerdo a lo indicado en el analisis descriptivo de los ITCA.
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> La entidad supervisora tiene la obligacién de solicitar las evidencias y medios de
verificacion, y anexarlos al Acta de Supervisién, al finalizar el proceso. (Virtual o
fisico).

» En las acciones de supervision, la entidad que supervisa tiene la responsabilidad
llenar el Anexo N° 2. Ficha de Verificacion, de la presente Gufa.

11.1. ANEXO N° 2. FICHA DE VERIFICACION

Con la Ficha de Verificacion el supervisor realizara el seguimiento al estado
de las recomendaciones efectuadas en los Informes Trimestrales de
Seguimiento (ITS) y en las Actas de Supervision anteriores.

Una vez concluida el llenado del Acta de Supervisién, el supervisor iniciara
el llenado de la Ficha de Verificacion, la cual sera anexada al expediente final
de supervision.

La Ficha de Verificacion esta conformada por las siguientes secciones:

> COMITE. Se colocara el nombre del Comité del cual se esta levantando la
informacién (Comité supervisado).

» SUPERVISOR. El nombre del responsable de llevar a cabo el llenado de
la Ficha de Verificacion.

» FECHA. Se colocara la fecha en la cual se completa la informacion.

—CORROBEG
\MARISCAL Ntsm,

> INSTRUMENTO. Se colocara el instrumento en el cual se colocd la ’q@w‘w \

recomendacion. Solo se aceptara dos opciones;

!'fas

= |TS (Informe Trimestral de Seguimiento) \ %c

» Acta de Supervision N %QLEG@/

\74

PERIODO. Se colocara el periodo en el cual se realizé la recomendacion
realizada en el ITS (I, I, Il y IV TRIMESTRE) y acta de supervision.

> RECOMENDACION. Se transcribira la recomendacién.
ESTADO. Se colocara el estado situacional en el cual se encuentra la

implementacién de la recomendacién. Sélo se aceptara una de las tres
opciones:

v

» Implementada
= En proceso
= No implementada

> EVIDENCIA. Se colocara las evidencias o documentos con los cuales se
demuestra el estado de la recomendacion.

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC MARISCAL NIETO
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ACTIVIDAD/ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC
CRONOGRAMA
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CARUMAS |

X x| x| X X
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SAN X
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CALACOA l J
L ¥ AW J \ J 3 g
IV TRIMESTRE 2024 | TRIMESTRE 2025 1l TRIMESTRE 2025 | 11l TRIMESTRE 2025

FUENTE: Elaboracién Propia

> MODALIDAD: La supervision y/o asistencia técnica se desarrollara de manera
virtual o presencial, siendo enviado el oficio con antelacién de 3 (ires) dias como
minimo.

> SUPERVISOR: La supervisién estara a cargo del Equipo técnico de la Secretaria
Técnica o\

12.1. TIEMPO ESTIMADO QUE SE DEMORARA EN CADA CODISEC

| asistencia técaica. con
| una duracion de lhora |

: RO,
asistencia tecmca, con i

una duracién de 1nora

FUENTE: Elaboracién Propia

Se considera que las supervisiones y/o asistencias técnicas que se
realizaran de manera presencial, seran en 2 (dos) dias como minimo, en el
primer dia seré dirigida tal actividad a los CODISEC de San Antonio, Samegua
y Torata. En cuando al segundo dia, tal como se observa en la imagen, el tiempo
estimado sera de 12 horas aproximadamente, tiempo en el que se incluye el
traslado y la supervision y/o asistencia Técnica que se brindara.

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC MARISCAL NIETO
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Es preciso mencionar que al ser realidades diferentes pueda que en algunos
de los CODISEC el tiempo de asistencia sea mas de una hora.

Xill. ANEXO

» Anexo 1: Acta de Supervision.
» Anexo 2: Ficha de Verificacion.
» Anexo 3: Acta de Asistencia Técnica.

> Anexo 4. Informe anual de seguimiento.

> Anexo 5: Acta de supervision y seguimiento del COPROSEC Mariscal Nieto a
los CODISEC

Moquegua 06 de febrero de 2025

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
A 4

Iﬂ’;..'l.lllllllIllll!lllllllllllllIllllllll

Ir;g. Esteban R. Granados Cuayla
JEFE DE LA OFICINA DE SEGURIDAD CIUDADANA
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ANEXO N° 1: ACTA DE SUPERVISION
ACTA DE SUPERVISION

COMITE

REPRESENTANTE DE LA
SECRETARIA TECNICA

CORRED | reiérono |}

SUPERVISOR .

FECHA DE LA SUPERVISION HORA INICIO - HORA FINAL

HALLAZGOS

orespuanpensrs

warasarsara .

wss [YTYTPITH sua Berarrreian ] * e

evasee B T YT PTTC T T T T A P S e P P PP R ] waa sreea

----------------------

FIRMA REPRESENTANTE DE LA
FIRMA SUPERVISOR SECRETARIA TECNICA (Entidad
Supervisada)

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC R MARISCAL NIETO
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ANEXO N° 2:
FICHA DE VERIFICACION

COMITE

SUPERVISOR

FECHA

INSTRUMENTO PERIODO A RECOMENDACION | ESTADO | EVIDENCIA

Nombre y Firma del Supervisor Nombre y Firma del responsable
de la Secretaria Técnica

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC MARISCAL NIETO
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ANEXO N° 3:
ACTA DE ASISTENCIA TECNICA

Siendo las.......... horas del dia.............. delmesde ...l , del afio 2025,
=] A , Provincia de Mariscal Nieto, regién de Moquegua, en las
INALAIACIONES 8 ..o e e e e e e e e ,

de acuerdo a las nosrmas establecidas de Seguridad Ciudadana, se llevé a cabo la
Asistencia Técnica por parte de la Secretaria Téchica COPROSEC Mariscal Nieto, a la

Secretaria TECNICA o e , representado
oo | e e S 0 S S CRPRU R En el presente acto se

Siendo las................... Horas, se dio por finalizada la vista, firmando a continuacion

los presentes, en sefial de conformidad.

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC MARISCAL NIETO
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ANEXO N° 4:

INFORME ANUAL DE SEGUIMIENTO

INFORME TRIMESTRAL DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE.cemveeanens COMITE..ccoveviecemrcssnesssasessasaassssessrasssssonssnssnses

1. MATRIZ TRIMESTRAL DE SEGUIMIENTO

ATRIZ TR RAL D 0
OB {J HA £
A A [J
G AL 4 A
> DAL P{) g 0 D DAL 1D 2 4 1)
RA A O R ACIO DID O
PR RA ADA ADA
A E 1L R.E.1 M. V. 1. UM.1 | AEP. 1 AEE. 1 AE1l
AE2. R.E2 M. V. 1. UM.2 | AEP.2 AEE.2 AE2
A E 3. R.E.3 M.V. 1. UM 3 AEP. 3 AEE. 3 AE3
2 HALLAZGOS

oL YT Y Lo Ly =t = -4 « OO OV OO O RO

LIIER A8 ACCIOM  ciiiiiieeetiieieeiirettiesseeesannesesnsesnnsssasnsrs sasanrnsaeatensantnsteatanetasernansstsnseasentessaneesas

Actividad Estratégica

Actividad Estratégica

Actividad Estratégica

3 Recomendaciones
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL INFORME
TRIMESTRAL SE SEGUIMIENTO (ITS)
FECHA DE REALIZADO EL INFORME TRIMESTRAL DE SEGUIMIENTO FIRMA REPRESENTANTE DE LA
(ITs) ELABORAQON DEL INFORME
TRIMESTRAL DE SEGUIMIENTO {ITS)

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC |+ MARISCAL NIETO
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ANEXO N° &:

ACTA DE SUPERVISION YSEGUIMIENTO DEL COPROSEC MARISCAL NIETO A
LOS CODISEC

s
ACTAN®| = TRIMESTRE 2025 l

ACTA DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO

DEL COMITE PROVINCIAL DE SEGURIDAD CIUDADANA DE MARISCAL NIETO

Siendo las ............ , del dia ............. mediante supervision presencial/ virtual, el Supervisor responsable del llenado

~

, inicia la supervisién al Comité Distrital de Seguridad Ciudadana de {

/

RESPONSABLE SECRETARIA TECNICA: .....cccovrieinimnimninisnniemnassssssssiassasssssssasanasnsns

NeCelular: ..............ccooi e E-MAIL: ...
|. SESIONES DEL CODISEC
1.1 Indique los miembros que NO participaron en las sesiones del CODISEC. Cologue la cantidad de inasistencias
a) El Alcalde (sa) ( YN°...
b) Elfla Prefecto (a) { YN°....
¢) EllLa jefel/a Policial de mayor grado ( YN°....
d) El/La director/a de Educacion o el funcionario que haga sus veces ( IN°..
e) El/La Director/a de Salud o el funcionario que haga sus veces ( )N°...
fy  Un Representante del Poder Judicial. { YN°....
g) Representante del Ministerio PUblico. ( )N°....
h) Representante de los bomberos { JN°....
i) Representante del CEM { YN°....
j) ElLa Coordinador/a Regional de las Juntas Vecinales. ( YN°....
k) Otros representantes, mencione: ( YN°....
1.2 ; Qué medidas se adoptaron?
Il. SECRETARIA TECNICA
2.1 ;A qué organo o drea se encuentra acreditada la Secretaria Técnica?
2.2 /El Responsable de la Secretaria Técnica desempefia el cargo a exclusividad? SI()NO( )
2.3 ,Cuantos integrantes conforman la secretaria técnica? N°.vinaes
2.4 ;Durante el periodo 2025, se ha cambiado al responsable de la secretaria técnica del Si()NO( )

CODISEC?

;Cuantas veces aproximadamente? | e |
2.5 ;Qué fortalezas y qué debilidades ha detectado durante el tiempo que se ha desempefiado como responsable de Ia

secretaria técnica del CODISEC? ‘

v FORTALEZAS:

v DEBILIDADES:

I trimestre SI{ ) NO ( )
2.8 Como responsable de la Secretaria Técnica ¢ Ha remitido la evaluacién de desempefio | Il trimestre SI ( )NO ( )

de los integrantes de Comité al CODISEC, en el plazo establecido? I trimestre SI { JNO ( )
IV trimestre SI( )JNO () |

iil. PLAN DE ACCION DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
3.1 ;La matriz de actividades del PADSC ha sido elaborada de acuerdo al POl de cada SI()NO( )
entidad responsable de ejecutar las actividades enmarcadas en el presente plan?

PLAN DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS CODISEC MARISCAL NIETO
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3.2 LEn el PADSC 2025, las actividades han sido presupuestadas mediante el programa | SI()NO()
presupuestal 00307 }
3.3 .Cuentas con Formulacién de Proyectos de Inversién en Seguridad Ciudadana?, SI{) NO() |
¢ Cuadles?
3.4 ;Qué acciones se vienen llevando a cabo para las actualizaciones del PADSC? ‘
3.5 ;Las actividades programadas y ejecutadas en los ITCA han sido debidamente | SI( ) NO( ) '
sustentadas? \
3.6 Su CODISEC, esta haciendo uso del “Fondo especial de Seguridad Ciudadana® que eX\ste SI(YNO() |
en Lima para la Adquisicién de vehiculos y equipos para seguridad ciudadana?
IV. MAPAS DEL DELITO ]
4.1. ; Dispone de mapas de los delitos actualizados de su ciudad (capital distrito)? SI()NO() |
V. SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA Y RADIOCOMUNICACION Y TELECOMUNICACIONES |
' 5.1. Dispone de un sistema de videovigilancia sobre los puntos criticos de la delincuencia en SI( ) NO()
. suCiudad
| 5.2, ;Cuantas camaras de vigilancia tiene el distrito? |
5.3. j Hay alguna camara de vndeovng:lanma gue no funcione o tenga problemas de grabacién? | SI()YNO() |
5.4. ; El centro de control funciona las 24 horas, los 365 dias del afio? SI() NO( ) |
5.5. El centro de control, jtiene comunicacion segura y permanente con la policia, para SI() NO() :ﬁ’{bﬂi@@
afrontar casos de emergencia contra acciones delincuenciales?, de ser no, ¢,por qué? ‘ /,, ;A\“:(:‘
VL. PERSONAL DE SERENAZGO & SR |
6.1 ;,Cuentan con personal de Serenazgo en la municipalidad?, de ser positiva la respuesta, SI(x) NO( il /,f’.
& Cuantos serenas confratados tienen a disposicion? N°...... _ ;TJ-EG‘:.‘?
| ( ) No corresponde
6.2. El personal de Serenazgo viene siendo capacitado, de ser afirmativa su respuesta SH{ x) NO( )
indicar cada cuanto tiempo? | Tiempo:..........
' | () No corresponde
6.3. El personal de Serenazgo cuenta con los uniformes (colores y disefios), establecidos por ] Sl(x) NO( ) |

el MININTER? | () No corresponde
V1. UNIDADES VEHICULARES / MOTORIZADOS l
6.1. ;,Cuenta con unidades vehiculares para los patrullajes de Serenazgo? SI() NO() [
N°5
) ( ) No corresponde .
6.2. Los vehiculos del Serenazgo, ;se encuentran pintados de acuerdo a la normativa? |' SI( ) NO( ) |
) I ( ) No corresponde
6.1. ¢ Cuenta con motorizados para los patrullajes de Serenazgo? SI() NO( )
N°.....
’ ( ) No corresponde
6.2. Las unidades motorizadas, ;se encuentran pintados de acuerdo a |a normativa? \ SI() NO( )
DATOS DE CONTROL
| FECHA: 06/02/2025
| SUPERVISOR (a): o
‘ RESPONSABLE DE LA SECRETARIA TECNICA ‘ SUPERVISOR
FIRMA'Y SELLO - | FIRMAY SELLO
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